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E ldkei ndeksi n jiiddyttdm i nen merkitsee eldkkeiden lei kkaam ista

Maan hallitus esittdd valtiontalouden kehyspddtoksessddn, ettd kansaneldkkeen ja
ty6eldkkeiden indeksikorotukset toteutetaan ensi vuonna 0,4 prosentin suuruisina. Tdmd
tarkoittaa yhden prosenttiyksikon heikennystd eldkkeiden korotuksiin, silld ennusteet ja
laskelmat osoittavat, ettd oikea korotus olisi noin 1,5 prosenttia.

Pddtostd on perusteltu valtiontalouden heikolla tilalla, jonka korjaamistalkoisiin on
kaikkien osallistuttava. Yksityisten alojen ty6el6kkeitd ei rahoiteta valtion budjetista,
joten niiden leikkaaminen ei tuo tarvittavia sdiistojd. Kansaneldkkeet ovat noin 10
prosenttia maksetuista elSkkeistd; niihin kohdistetulla indeksialennuksella on hyvin
vdhdinen merkitys valtiontaloudessa.

lndeksin leikkaaminen vdhentdd vastaavasti valtion ja kuntien ansioverotuloja ja
el6keldisten heikentyvdn ostovoiman kautta my6s erilaisia vdlillisid veroja. Verotulojen ja
kulutuskysynndn kasvun hidastuminen sy6 tavoiteltuja siiiist6jd ja osaltaan ehkdisee
talouden elpymistd.

Pienissd eldkkeissi leikkaus tuntuu euromddrdisesti vdhdiseltd, mutta pienikin nipistys
ansaitusta lakisddteisestd korotuksesta on merkittdvd heikennys takuuelSkkeelld ja
alhaisil la tyoeldkkeil ld eldvil le. Takuueldke on tdlld hetkelld tdysimddrdisendkin vain 743
euroa kuukaudessa.

Tyoeldkeindeksi on vuodesta 1996 mddriiytynyt ns. taitetun indeksin mukaan, jossa
palkkojen noususta on otettu huomioon vain 20 prosenttia. Tdstd syystd eldkkeet ovat
jddneet huomattavastijdlkeen palkkakehityksest6. Nyt toteutettava indeksin pienentd-
minen vield entisestddn vaikeuttaa eldkeldisten taloudell ista asemaa.

Kehyspddt<istd on tarkistettava niin, ettd eldkeindeksin jiiiidyttdmisestd luovutaan.
Mikali si ihen ei nyt lt iydy edellytyksii, on suunniteltu eldkeindeksin leikkaus
pidettdvd tilapdiseni ratkaisuna ja se on hyvitettdvd elSkeldisille tdysimidrdisesti
seuraavina vuosina. Jos ndin ei menetelld, eldkkeiden taso huononee pysyvdsti.

Usko Suomen tyoeldkejdrjestelmdn toimivuuteen ja luotettavuuteen on vahvistunut viime
vuosien aikana. Osittain rahastoiva etuusperusteinen jdrjestelmd, jossa vuosittainen
indeksikorotus on lakiin kirjattu oikeus, on tuottanut turvallisuutta ja vakautta.

Hallituksen pidtds nyt leikata eldkeindeksii on vakava puuftuminen lakisddtei-
seen eldkejdrjestelmddn. Tdmd ratkaisu heikentdd selkedsti luottamusta eldkejdrjes-
telmddmme ja eldkepolit i ikkaan, jonka tulee kaikissa oloissa olla pitkii j i inteistd ja
ennustettavaa.

Jotta eldkeldisvAestcin perusoikeudet tulevat huomioiduiksi, on keskeisten
eldkeldisjdrjestdjen edustus saatava kaikkiin elSkepolitiikkaa ja eliikkeitii
kdsittelevi i n su un n ittelu- ja pddtciseli mi i n.

Eldikeldiisliittojen etujarjesto EETU ry on kuuden valtakunnallisen elekeleisjarjeston yhteistyoelin. Sen jasenjarjestot ovat
Eliikeliitto, Eliikeliiiset, Eliikkeensaajien Keskusliitto, Kansallinen senioriliitto, Kristillinen Elakeliitto ja Svenska pensionarsforbundet.
Jdrjestojen yhteinen jasenmaara on 300 000. Vuonna 2014 puheenjohtajajdrjestci on Kansall inen seniori l i i tto ry.
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Marjo PalomdkiTapani Mdrttinen

Eldkeliitto ry

Eldkeldiset ry

Kansallinen senioriliitto ry

Kristillinen Eldkeliitto ry

Eldkkeensaajien Keskusliitto EKL ry puheenjohtaja Matti Hellsten

puheenjohtaja Hannes Manninen
toiminnanjohtaja Jukka Salm inen

puheenjohtaja Kalevi Kivistd
toiminnanjohtaja Hannu Partanen

toiminnanjohtaja Timo Kokko

puheenjohtaja Tapani M6rttinen
toiminnanjohtaja Marjo Palomdki

puheenjohtaja Ensio Koitto
toiminnanjohtaja Pdivi Kyyro

Svenska pensiondrsfdrbundet rf puheenjohtaja Ole Norrback
toiminnanjohtaja Veronica Fellman

Elakelaisliittojen etujarjesto EETU ry on kuuden valtakunnallisen elekelaisjarjestdn yhteistyoelin. Sen jasenjarjestot ovat
Eldkeliifto, f tafetaiset, gtakkeensaajien Keskusliitto, Kansallinen senioriliitto, Kristillinen Elakeliitto ja Svenska pensionarsforbundet.
Jiirjestojen yhteinen jesenmeare on 300 000. Vuonna 2014 puheenjohtajajarjesto on Kansallinen senioriliitto ry.


